~ séance du jeudi 28 mai 2015

L'an deux mil quinze

Et le vingt huit mai

|a 20 h le Conseil Municipal de cette Commune, régulierement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la
loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence M. EDON Dominique, Maire.

Etaient présents : EDON Dominique, COURTIN Elisabeth, DE MEYERE Patrick, LAMY Christophe, AVIGNON
Damien, ROTTIER Corinne, GUEHO Sigrid, PINCONNET Gilles, PATAULT Florie, CHAUSSEE Annick, BLUTEAU
Sandra, LEGRAND Anthony, MONTAROQU Lionel

Absents excusés : VOTAVA Nadine

absent : Néant

Secrétaire de séance : Mme Sandra BLUTEAU conformément a l'article L2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales

Mme Nadine VOTAVA a donné son pouvoir a M. Christophe LAMY

Vu la délibération n® 2014-51 du 24 mai 2014 pour le recrutement d’un contrat
d’accompagnement dans I'emploi,

Monsieur le Maire propose aux membres du conseil municipal le renouvellement
du contrat unique d'insertion C.A.E. de l'agent de service polyvalent a temps
non complet a raison de 33 heures de travail par semaine (rémunération annua-

RENOUVELLEMENT lisée a 28 heures par semaine), pour une durée de 1 an.
COI;‘,ISQERL;':(I)%UE Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, o
C.A.E. Vu la loi n® 2008-1249 du 01 décembre 2008 généralisant le revenu de solidari-
té active et renforcant les politiques d'insertion,
2015 - 30 Vu le décret n° 2009-1442 du 25 novembre 2009 relatif au contrat unique d’in-

sertion,

Vu la circulaire DGEFP n°® 2009-43 du 02 décembre 2009 relative a la program-
mation des contrats aidés.

Décidé d’adopter la proposition de Monsieur le Maire pour le renouvellement du
contrat unique d’insertion C.A.E. de l'agent de service polyvalent a temps non
complet a raison de 33 heures de travail par semaine (rémunération annualisée
a 28 heures par semaine), pour une durée de 1 an.

Autorise Monsieur le Maire a signer tout document administratif, comptable et
financier relatif a cette décision.

Adopté a lI'unanimité

Monsieur Le Maire informe les membres du conseil municipal qu’un agent est
promouvable au 21/06/2015 au grade d'adjoint technique de 1ére classe et que
conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont crées par I'organe délibérant de la collectivité
ou de I'établissement. Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif
des emplois nécessaires au fonctionnement des services. En cas de réorganisa-

CREATION DE POSTE
Adjoint Technique de 1ére

classe . . 7 o . - . g )
tion des services, la decision est soumise a l'avis préalable du Comité Techni-
que.
2015 - 31 Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,

Décide la création du poste d’adjoint technique de 1ére classe a temps non
complet a compter du 21 juin 2015

Le poste adjoint technique de 2eme classe reste vacant.

Autorise le Maire a signer tout document administratif, comptable et financier
relatif a cette création de poste.

Adopté a lI'unanimité



TARIFS PHOTOCOPIES

2015 - 32

TARIFS
« DEPOTS SAUVAGES »

2015 - 33

DEVIS
PORTES
DE ACCUEIL PERISCOLAIRE

2015 - 34

PANNEAUX DE
« LIEU DIT »

2015 - 35

Monsieur Le Maire propose aux membres du conseil municipal de fixer des tarifs
de photocopies au secrétariat de la mairie pour les administrés et les associa-
tions,
Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,
Décide de fixer les tarifs de photocopies comme suit :

- Photocopie A4 noir et blanc : 0,30 €

- Photocopie A3 noir et blanc : 0,40 €

- Photocopie A4 couleur : 0.35 €

- Photocopie A3 couleur : 0,45 €
- Pour les associations :

Les 300 premiéres photocopies : 0 €

De la 301 a la 400 photocopies : 0,25 € la photocopie

A partir de la 401 photocopies : 0,20 € la photocopie
Autorise le Maire a signer tout document administratif, comptable et financier
relatif a cette décision.
Adopté a I'unanimité

Monsieur Le Maire informe les membres du conseil municipal, qu'il est fréquem-
ment constaté que des dépdts sauvages et déversement de déchets de toute
nature portent atteinte a la salubrité et a I'environnement. Pour garantir la salu-
brité publique et la propreté de la commune. Il est nécessaire de fixer un tarif
pour ces dépots sauvages.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,

Décide de fixer un montant de 50 € pour tous dépots sauvages et déversement
de déchets de toute nature sur la commune.

Autorise le Maire a signer tout document administratif, comptable et financier
relatif a cette décision.

Adopté a l'unanimité

Monsieur le Maire présente aux membres du conseil municipal les différents de-
vis concernant le changement de portes de I'accueil périscolaire pour une meil-
leur isolation.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

De retenir M. Marc CHIRON, sis La Chapelle Saint Rémy 72160, pour la fourni-
ture et la pose de portes de I'accueil périscolaire.

Le devis s'éleve a € 2 780,00 H.T. soit 3 336,00 € T.T.C.

Autorise Monsieur le Maire a signer tout document administratif, comptable et
financier relatif a cette décision.

Adopté a lI'unanimité

Monsieur le Maire informe les membres du conseil municipal concernant les
panneaux de « lieu dit » sur la commune, que I'acquisition du premier panneau
est a la charge de la commune, propose que le renouvellement des panneaux
de « lieu dit » seront a la charge des propriétaires.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére,

Décide d'adopter la propose de Monsieur le Maire pour les panneaux de « lieu
dit » :

L'acquisition d'un premier panneau sera a la charge de la commune.

Le renouvellement du panneau sera a la charge du propriétaire.

Autorise Monsieur le Maire a signer tout document administratif, comptable et
financier relatif a cette décision.

Adopté a lI'unanimité



Modification des statuts de
la Communauté de
communes
RELAIS ASSISTANTES
MATERNELLES PARENTS
ENFANTS

2015 - 36

Monsieur le Maire, expose que lors de sa séance pléniére du 14 avril 2015, la
Communauté de communes de I'Huisne Sarthoise a approuvé une modification
des statuts de I'EPCI afin de déployer sur I'ensemble de son territoire un relais
d’assistantes maternelles parents enfants.

Pour mémoire, un groupe de travail au niveau communautaire a été constitué
pour approfondir ce dossier. Il a :

- procédé a différentes visites de RAM communautaires,

- recueilli des éléments financiers sur ces structures,

- réfléchi avec I'assistance d’un architecte a la construction d’une antenne sur

Tuffé.

Il ressort de sa réflexion les éléments suivants :

Au niveau organisationnel, ce service pourrait étre composé de deux anten-
nes, 'une a La Ferté-Bernard et I'autre a Tuffé. Des ateliers dans les communes
environnantes seraient mis en place par le personnel affecté a ce service.

Au niveau des ressources humaines, au regard du nombre d’assistantes
maternelles présentes sur le territoire et de la superficie de la Communauté de
communes, deux éducateurs de jeunes enfants pourraient armer ce service.
Pour des raisons économiques, le projet d’organisation du service n‘a pas retenu
le principe d'un demi-temps de secrétariat.

Au niveau financier, la mise en place de ce service comporte deux facettes :

« la premiere est la construction d'une antenne sur Tuffé, construction qui
devrait étre mutualisée avec le projet d’ALSH de la commune de Tuffé.
Cette construction avoisine les 300 000 € HT ; la CAF peut subventionner
ce type de projet jusqu’a 80 %.

» La seconde est le budget de fonctionnement annuel qui, selon le schéma
organisationnel précité (2 équivalents temps plein), avoisinerait les
110 000 € dont 28 000 € a la charge de la CCHS.

Par ailleurs, en application de l'alinéa 3 de l'article L. 5211-17 du Code général
des collectivités territoriales et au niveau des dépenses de fonctionnement, le
colit de ce transfert de compétence est évalué pour la CCHS a 5,34 points de
fiscalité (un point de fiscalité = 20 600 €). Pour la commune de La Ferté-
Bernard qui sera amenée a transférer son service au niveau communautaire,
cela équivaut a un transfert de charges représentant 0,71 point de fiscalité.

En conséquence, au regard de tous ces éléments, il est proposé au Conseil mu-
nicipal de se prononcer sur la modification des statuts de la CCHS a compter du
1°" septembre 2015 comme suit :

« Article 2

G...)

Compétences facultatives

G...)

i) Création et gestion d'un relais d'assistantes maternelles pa-

rents enfants. »
Le Conseil Municipal,
Vu le Codé général des collectivités territoriales et notamment son article L.
5211-17,
Vu la délibération du Conseil de Communauté n°14-04-2015-020 en date du 14
avril 2015 initiant la procédure de modification des statuts de la Communauté
de communes,
Sur le rapport de Monsieur le Maire,
Aprés en avoir délibérg,
Adopte les modifications des statuts de la Communauté de communes de
I'Huisne Sarthoise selon les termes précités et ce, conformément aux disposi-
tions de I'article L 5211-17 du Code Général des Collectivités Territoriales.
Adopté a I'unanimité



AVENANT
A LA CONVENTION
ACTES REGLEMENTAIRES

2015 - 37

DESIGNATION D'UN
COORDONNATEUR
COMMUNAL
POUR LE RECENSEMENT DE
LA POPULATION 2016

2015 - 38

Monsieur le Maire informe les membres du conseil municipal que suite a la mise

en place de la dématérialisation des actes budgétaire dénommé « ACTES BUD-

GETAIRES », un avenant a la convention actuelle concernant la transmission

des délibérations, arrétés par voie dématérialisée, doit étre établi avec la préfec-

ture. Ce service permettra de transmettre directement a la préfecture I'ensem-

ble des documents budgétaires (budgets primitifs, comptes administratifs, déci-

sions modificatives et budgets supplémentaires) par voie dématérialisée.

Vu la convention en date du 29 janvier 2008 relatif a la transmission par voie

dématérialisée des actes soumis au contréle de légalité,

Vu la délibération n° 2013-89 du 20 septembre 2013, avenant a la convention

actes réglementaires,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

Abroge la délibération n° 2013-89 du 20 septembre 2013,

Décide de passer un avenant a la convention relatif a la télétransmission des

documents budgétaires soumis au controle de légalité sur actes budgétaires.
Autorise Monsieur le Maire a signer I'avenant a la convention actes réglemen-

taires avec le représentant de I'état.

Adopté a l'unanimité

Monsieur le Maire rappelle aux membres du conseil municipal la nécessité de
désigner un coordonnateur communal afin de réaliser les opérations du recen-
sement de la population 2016.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére,

Désigne Madame Annick CHAUSSEE, Adjointe au Maire, comme coordonnateur
communal pour le recensement de la population 2016.

Autorise Monsieur le Maire a signer tout document administratif, comptable
ou financier relatif a cette décision.

Adopté a l'unanimité



