Séance du 05 novembre 2018

L'an deux mil dix huit

Et le cinqg novembre
a 19 h le Conseil Municipal de cette Commune, réguli¢rement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le

lieu habituel de ses séances, sous la présidence M. EDON Dominique, Maire.

Etaient présents : AVIGNON Damien, BLUTEAU Sandra, COURTIN Elisabeth, DE MEYERE Patrick, EDON
Dominique, GUEHO Sigrid, LAMY Christophe, ROTTIER Corinne, VOTAVA Nadine
Absents excusés : CHAUSSEE Annick, MONTAROU Lionel, PATAULT Florie, PINCONNET Gilles,

Absent : Néant
Secrétaire de séance : Mme Sandra BLUTEAU conformément a I’article L2121-15 du Code Général des Collectivités

TerritorialesL'an deux mil dix huit

Mme CHAUSSEE Annick a donné son pouvoir 8 M. LAMY Christophe
M. MONTAROU Lionel a donné son pouvoir 8 M. EDON Dominique
Mme PATAULT Florie a donné son pouvoir 8 Mme BLUTEAU Sandra
M. PINCONNET Gilles a donné son pouvoir 8 Mme GUEHO Sigrid

Monsieur le Maire présente aux membres du conseil municipal les différentes
propositions concernant les travaux de réfection du chéneau de I’atelier commu-

nal.
DEVIS Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
Décide de retenir la société Patrick TROUILLET, sis 72110 BEAUFAY,
REFECTION DU pour les travaux de réfection du chéneau de I’atelier communal.

A LATELIER COMMUNAL  Le montant du devis s’éléve & 3 109,10 € HT

Les crédits seront inscrits sur le budget de I’exercice correspondant.

2018-76 Autorise Monsieur le Maire a signer tout document administratif, comp-
table et financier relatif a cette décision.
Adopté a ’unanimité

Le Maire rappelle :
que la commune a par la délibération du 23 avril 2018, demandé au Centre de
gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Sarthe de souscrire pour son

o CONTRAT compte un contrat d’assurance statutaire garantissant les frais laissés a sa charge,
D’ASSURANCE DES s < 0 .
RISQUES en vertu de I’application des textes régissant le statut de ses agents, en applica-
STATUTAIRES tion de I’article 26 de la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions sta-
tutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale et du décret n® 86-552 du 14
2018-77 mars 1986 ;

Le Maire expose :
que le Centre de gestion a communiqué a la commune les résultats de la consul-
tation ;

Le Conseil, aprés en avoir délibéré :
Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a
la Fonction Publique Territoriale, notamment 1’article 26 ;

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I’application de I’article 26 de
la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits
par les centres de gestion pour le compte des collectivités locales et établisse-
ments territoriaux ;

DECIDE
Article 1 : D’accepter la proposition suivante :

Assureur : AXA par l'intermédiaire de GRAS SAVOYE

Durée du contrat : quatre ans a compter du ler janvier 2019
Régime du contrat : capitalisation
Préavis : adhésion résiliable chaque année sous réserve de ’observation d’un
préavis de six mois.




CONTRAT
D’ASSURANCE DES
RISQUES STATUTAIRES

2018-77
(suite)

BONS DE NOEL 2018
2018-78

RAPPORT
D'ACTIVITES 2016
C.C.H.S.

2018-79

RAPPORT ANNUEL
2017
SMIRGEOMES

2018-80

RAPPORT ANNUEL
2017
DU SERVICE
D’ASSAINISSEMENT
NON COLLECTIF
2018-81

v" Les agents titulaires et stagiaires affiliés 2 la CNRACL :

Les risques assurés sont : Décés / Accident de service & maladie imputable au
service (y compris temps partiel thérapeutique) / Incapacité (maladie ordinaire,
disponibilité¢ d’office, invalidité temporaire) / Maladie de longue durée, longue
maladie (y compris temps partiel thérapeutique et disponibilité d’office) / Mater-
nité, adoption, paternité.

L'ensemble de ces risques est proposé avec une franchise de 20 jours par
arrét en maladie ordinaire pour un taux de 5,55 % de 1'assiette de cotisa-
tion.

v" Les agents titulaires ou stagiaires non affiliés 2 la CNRACL et agents
non titulaires de droit public :

Les risques assurés sont : Accident de service et maladie imputable au service /
Maladie grave / Maternité + adoption + paternité / maladie ordinaire

L'ensemble de ces risques est proposé avec une franchise de 15 jours par
arrét en maladie ordinaire pour un taux de 1,17 % de l'assiette de cotisa-
tion.

Article 2 : le Conseil municipal autorise le Maire ou son représentant a prendre
et a signer les conventions en résultant et tout acte y afférent.

Article 3 : Le Maire a délégation pour résilier le contrat d’assurance en
cours.

Adopté a Punanimité

Monsieur le Maire informe les membres du conseil municipal de la décision de
la commission « Action Sociale » concernant les bons de Noégl 2018.
La commission « Action Sociale » a donné un avis favorable pour la reconduc-
tion pour les bons de Noél 2018 pour les personnes de la commune a partir de 70
ans comme suit :

- 1 bon de 10 € pour une personne seule

- 2 bons de 10 € pour un couple
Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,
Accepte la proposition de la commission « Action Sociale » concernant les
bons de Noél 2018 pour les personnes de la commune a partir de 70 ans, qui se-
ront établis comme suit :

- 1 bon de 10 € pour une personne seule

- 2 bons de 10 € pour un couple
Autorise Monsieur le Maire a signer tout document administratif, comp-
table et financier relatif a cette décision.
Adopté a unanimité

Monsieur le Maire présente aux membres du conseil municipal le rapport d’acti-
vités 2016 de la Communauté de Communes de 1’Huisne Sarthoise.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

Prend acte du rapport d’activités 2016 de la Communauté de Communes de
I’Huisne Sarthoise. Adopté a I’unanimité.

Monsieur le Maire présente aux membres du conseil municipal le rapport annuel
2017 du SMIRGEOMES.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

Prend acte du rapport annuel 2017 du SMIRGEOMES.

Adopté a ’unanimité.

Monsieur le Maire présente aux membres du conseil municipal le rapport annuel
2017 du service d’assainissement non collectif d¢ VEOLIA et de la SAUR.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

Prend acte du rapport annuel 2017 du service d’assainissement non collectif
de VEOLIA et de la SAUR. Adopté a I’unanimité.



DEVIS

TRAVAUX DE CURAGE ET
POMPAGE

2018-82

DIVERS

Monsieur le Maire présente aux membres du conseil municipal les différentes
propositions concernant les travaux de curage du ruisseau de La Mandrelle et
I’entretien du bac a graisses a la salle polyvalente.
Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,
Décide de retenir la société MPSE du groupe PASSENAUD, sis 72470
CHAMPAGNE pour les travaux de curage du ruisseau de La Mandrelle et ’en-
tretien du bac a graisses a la salle polyvalente.
Le montant de la prestation s’éleve a 105,00 € H.T./heure

Comprenant le déplacement, le remplissage de la réserve d’eau du camion,
les travaux sur site, et le vidage-ringage de la citerne du camion.
Le montant du traitement des graisses s’éléve a 60,00 € H.T./m’
Les crédits seront inscrits sur le budget de 1’exercice correspondant.
Prend acte que les travaux seront réalisés avec 1’accord de Direction Départe-
mentale des Territoires de la Sarthe - Service Eau Environnement S.E.E - Unité
Gestion de I’eau et des Milieux Aquatiques G.E.M.A..
Autorise Monsieur le Maire a signer tout document administratif, comp-
table et financier relatif a cette décision.
Adopté a Punanimité

Devis - portes de la restauration scolaire :
sera remis a I’ordre du jour de décembre 2018



